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Szanowni Panstwo!

W imieniu stowarzyszenia International Project
Management Association Polska juz po raz
dwudziesty pierwszy witam Pahstwa na Konferencji,
ktoérej hastem przewodnim jest ,Rewolucja
w zarzqdzaniu”.

Trzy gtowne streamy wydarzenia: ,Industry 4.0,
Agile&Lean, Internet of things” bedq okazjg do
zaprezentowania problemoéw, z jakimi organizacje
zmagajgsiem.in.w obszarachzatrudnianiai rozwoju
pracownikéw, zwiekszania efektywnosci  pracy,
przetrwania w niepewnym, ciggle zmieniajgcym sie
otoczeniu, wykorzystujgc nowoczesne technologie,
wszechobecng digitalizacje i najnowsze trendy
w zarzqdzaniu.

Gtownym celem tegorocznej Konferencji jest zainspirowanie uczestnikbw poprzez
studia przypadkow z organizacji realizujgcych projekty w trudnych warunkach
zmiennosci, niepewnosci, ztozonosci i niejednoznacznosci, pokazanie najnowszych
trenddw w zarzgdzaniu projektami - jak projekty realizowane sqg dzi$, a co nas czeka
w tym obszarze jutro. Zaproszeni goscie przedstawig wykorzystanie nowoczesnych
technologii w zarzgdzaniu organizacjg i projektem oraz zastosowanie zwinnych
technik zarzqdzania.

Atmosfera tegorocznej konferencji sprzyja integracji - specjaliéci od networkingu
pomogQg naszym gosciom w skutecznym zawieraniu nowych kontaktow biznesowych.
Ponadto podczas obu dni Konferencji bedg mieli Panstwo okazje osobistego
porozmawiania z finalistami Konkursu Polish Project Excellence Award oraz nowego
konkursu IPMA PMO Award.

Zapraszamy do stoisk Autoryzowanych Jednostek Szkoleniowych. Bedzie to okazja do
zapoznania sie z ofertq naszych Partneréw Strategicznych na rynku szkoleniowym ZP.

Dzigkujemy Partnerowi Platynowemu, wszystkim Sponsorom, Partnerom i Patronom
Medialnym za wsparcie w promocji XXI Konferencji IPMA Polska. Mamy nadzieje, ze
udziat w tym wyjgtkowym wydarzeniu przyczyni sie do budowania profesjonalnych
relacji biznesowych i zainspiruje Panstwa w dgzeniu do doskonatosci!

Tomasz LeSniowski
Prezes Zarzqdu IPMA Polska

REWOLUCJA W ZARZADZANIU. » Industry 4.0 » Agile&Lean » Internet of things 1



Platynowy partner

~.  25lat

« JSW

Jastrzebska Spétka Weglowa S.A.
Platynowy partner XXI Konferencji IPMA Polska

Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spo6tki Weglowej jest najwiekszym producentem
wysokiej jakosci wegla koksowego hard i znaczgcym producentem koksu w Unii
Europejskiej pod wzgledem wielkoSci produkcji.

Podstawowq dziatalno$¢ Grupy JSW stanowi produkcja i sprzedaz wegla koksowego
oraz produkcja i sprzedaz koksu i weglopochodnych. Wegiel wydobywany przez
Grupe JSW, w tym glownie wegiel koksowy, jest wykorzystywany w Europie Srodkowe]
przez lokalne huty nalezqce do miedzynarodowych producentéw stali i regionalne
przedsiebiorstwa uzytecznodci publicznej. Produkowany przez Grupe JSW wysokiej
jakosci koks jest réwniez sprzedawany na rynku globalnym. Gtownymi odbiorcami
produktow Grupy JSW sq klienci w Polsce, Niemczech, Austrii, Czechach, na Stowacji,
we Wioszech i Indiach.

W Grupie dziata kilkanadcie spotek branzy wydobywczej, informatycznej, ochrony
Srodowiska oraz badawczo-rozwojowej. Spotka inwestuje w innowacyjne rozwigzania,
zwiekszajgc  efektywnos$¢ produkcji. Nalezy rowniez do najwiekszych spotek
warszawskiej Gietdy Papieréw WartoSciowych.

Jastrzebska Spoétka Weglowa nie tylko dostarcza klientom najwyzszej jakosci produkty,
ale jest tez liderem nowoczesnych rozwiqzan, ktéry wyznacza kierunki rozwoju
polskiego goérnictwa. Istotnym elementem misji Jastrzebskiej Spotki Weglowej jest
rowniez odpowiedzialno$¢ za otoczenie spoteczne i srodowisko naturalne. Spoétka

Z najwyzszym szacunkiem odnosi sie do pozyskiwanych zasobow ziemi.

W ostatnim czasie Jastrzebska Spoétka Weglowa intensywnie pracuje nad przeksztatceniem
Grupy Kapitatowej JSW w organizacje projektowa. To wazne, poniewaz Spotka jest duzg

2  XXIKonferencja IPMA Polska, Warszawa, 8-9.X1.2018 r.




firmg, ktéra kazdego roku w miliardowym budzecie realizuje setki projektow, a te
powinny by¢ wtasciwie zrealizowane. Pouktadanie obszaru zarzqdzania projektami
w kazdej organizacji wptywa na wzrost efektywnosci dziatania przedsigbiorstwa.

Zatwierdzonai przyjeta przez Zarzqd Metodyka Zarzgdzania Programamii Projektami
w Grupie Kapitatowej JSW stata sie cennym narzedziem wspomagajgcym codzienny
trud w realizacji waznych dla Grupy projektow. Dzieki zaangazowaniu wielu ludzi,
w bardzo krétkim czasie udato sie opracowa¢ i wdrozy¢ dokument Metodyki
obejmujgcy swoim zasiegiem projekty inwestycyjne, organizacyjne, informatyczne
oraz badawczo-rozwojowe. Warto jednak podkresli¢, ze Spotka na tym nie poprzestaje
i w dalszym ciggu dqzy do doskonalenia procesu zarzgdzania projektami.

Obecnie Metodykq Zarzgdzania Programamii Projektamiw Grupie Kapitatowej objete
sq 33 projekty zgrupowane w 6 portfelach, a ilo$¢ monitorowanych przez Metodyke
projektow stale rodnie. tqczny portfel projektdw pod koniec 2018 roku przekroczy
liczbe 60 projektow.

Osiggniecie petnej dojrzatosci organizacji zarzgdzanej projektowo, ciggte szkolenie
pracownikéw, odpowiednie przygotowanie produkcji to nic innego, jak fundamenty
przysztosci Grupy Kapitatowe] Jastrzebskiej Spotki Weglowej.
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Program Konferencji

08.11.2018 - czwartek, sala Galaxy, | pietro

8:30-9:00
BLOK |

9:00-10:30

10:30-10:45
BLOK II

10:45-13:00

13.00-14:00
BLOK 11l

14.00-16:30

Rejestracja uczestnikdw, kawa powitalna

TOMASZ LESNIOWSKI — Prezes IPMA Polska
Oficjalne otwarcie Konferencji

Zygmunt Krasinski, Dyrektor Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych
UE

,0d Horyzontu 2020 do Programu Ramowego Horizon Europe — wsparcie badan

i innowacji w Unii Europejskiej”

KEY-NOTE, Stanistaw Sroka, Prezes Transsystem SA
,Wyzwania Industry 4.0 wobec firmy zorientowanej projektowo. Doéwiadczenia z polskiej

praktyki.”

Przerwa kawowa

KEY-NOTE, Joop Schefferlie, Vice-President IPMA Executive Board

,Adaptive Leadership”

Ewa Palarczyk, Tauron Polska Energia
,Zwinne planowanie. Jak dostosowac sie do zmiany w mega projektach energetycznych”

Zuzanna Skalska, 360 Inspiration
,CULTURA ANIMI — czyli uprawa umystu”

KEY-NOTE: Daniel Ozon, Prezes Jastrzebskiej Spo6tki Weglowej
,Rewolucja w zarzgdzaniu projektami GK JSW w dobie przemystu 4.0"

Lunch

Agile&Lean
Moderator:
Blazej Goraj

Maciej Mankowski

Kruk SA

,0d zarzgdzania projektem
do systemu zarzgdzania
operacyjnego w Grupie
KRUK — transformacja

w organizacje LEAN.”

Internet of Things
Moderator:
Przemystaw Lisek

Borys Stokalski
Prezes, Polska
Izba Informatyki
i Telekomunikaciji

,Smart, Extreme, Invisible:
The Secret Sauce for loT”

4 XXI Konferencja IPMA Polska, Warszawa, 8-9.X1.2018 r.

Industry 4.0
Moderator:
dr Jacek Strojny

Tomasz Wrzesiewski
ArtGroup Strategy
,Zarzgdzanie projektem
budowy tunelu
kolejowego w Serbii
oraz koordynacja 20
projektow strategicznych
w niemieckiej firmie
produkcyjno-
dystrybucyjnej. W jaki
sposéb nowoczesna
technologia pozwala
znaczqco skréci¢ czas
realizacji projektow?
Lessons learned

z wdrozenia”




16:30
18:30-20:00

20.00-01:00

KamiL Torczewski Michat Puterman Andrzej Zakoscielny

Prezes, Akademia Biatego Valuelogic Whirlpool EMEA

Kruka ,Nowe technologie ,Change management
,Czy zmiana zawsze musi a project management” w Industry 4.0 w branzy
bole¢? Jak metody szybkie AGD, na podstawie

i zwinne grzezng w bagnie case’'u z Whirpool
oporu...” Corporation”

Grzegorz Dzwonnik Piotr Koztowski Marcin Rucinski

,Gdy zaciera sie LInternet of things Dahua

r6znica pomiedzy — wyjatkowo ,Machine Vision i Systemy
klientem a dostawcq... niestandardowe projekty”  Nadzoru Wizyjnego
Wyzwania towarzyszqce W nowoczesnym przemysle.”

funkcjonowaniu modelu
alliance na przyktadzie
sektora samorzqdowego

w Finlandii.”

Piotr Skrzypczynhski Krzysztof Banasiak Tomasz Jachimowicz
BZWBK FIBARO Slgskie Stowarzyszenie
,0d portfela kilkuset ,Motywacja zespotow Menedzeréw

projektow waterfall, projektowych kluczem ,0d Lean management
przez ,wyspy Agile” do do sukcesu w dynamicznym do Przemystu 4.0 - rozwoj
zwinnej organizacji — case  Swiecie loT” systemoéw zarzgdzania.”
Santander Bank Polska S.A”

Bartosz Bieszynski Pawet Szczepski Dawid Sieniu¢

Walk Events Exatel Agencja Promociji
,Zamng, a nie do przodu! Inwestycji

Czyli jok zarzqdzi¢ ,Bezpieczenstwo ,Budowanie relacji
permanentng zmiang siecilloT w projektach

i zbudowa¢ zespot do (Industrial Internet energetycznych w dobie
pokonywania na codzien of Things)” rewolucji technologicznej.
rzeczy niemozliwych na Dos$wiadczenia z ostatnich
przyktadzie realizacji 20 lat”

i organizacji masowych
wydarzen sportowych
i rozrywkowych.”

Zakonczenie pierwszego dnia Konferencji

VIP room: spotkanie zamknigte (na zaproszenie)
Airport Hotel Okecie, Foyer VIl pietro

GALA POLISH PROJECT EXCELLENCE AWARD
Airport Hotel Okecie, Sala Galaxy
Dress code: stroj wieczorowy / black tie
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Program Konferencji

09.11.2018 - pigtek, sala Galaxy, | pietro

8.30-9:00
BLOK |
9:00-11:15
11.15-11:30
BLOK II
11:30-12:50
12:50
13:00-13:30
13:30-16:30

Rejestracja uczestnikdw, kawa powitalna

9:00 -10:20
Prezentacje osiqgnie¢ Project Management Office (4 firmy po 20 minut)

10:20-11:15

PROJECT EXCELLENCE AWARD & PMO Award MARKET PLACE

Sesja networkingowa z udziatem finalistow i laureatéw konkursu PPEA 2018
oraz PMO Award

Przerwa kawowa

Grzegorz Szatajko, Doradca Strategiczny
LElastycznos¢ i trwatos¢. Jak pogodzi¢ ogien z wodg”

Renata Bilecka, Samsung
,Industry 4.0: Mobile i Al dla kazdego Lidera”

Szczepan Brzeski, ART of FINANCE Doradztwo Biznesowe / SzczepanBrzeski.pl
,Korona Ziemi. Przywodztwo. Pasja. Organizacija.”

Uroczyste zamkniecie XXI Konferencji

Lunch
WARSZTATY
Warsztat 1 Warsztat 2 Warsztat 3 Warsztat 4 Warsztat 5
Magdalena Grzegorz Btazej Sara MARCO
Robak Szatajko Goraj Kapela BUIJNSTERS
Doradca Goraj.com Design Thinking Balance
Strategiczny Institute and Buijnsters
Poznan Project
Consult
,Zmiennos¢ , Wiasciwe Symulacja Agile ,Design ,Lommunicative
wokot nas. przywédztwo: ,Raven 13" — Thinking Tools”  risk
Stato$¢ w nas.  tworzenie czyli historia management
Jak metafora przestrzeni pewnego session
wspiera do zmian Zwinnego with
budowanie w organizacji”  projektu, RiskChallenger”
wspolnej w ktorym
po(d)stawy nie ma ani chwili
dziatania?” do stracenia.
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Prelegenci

Zygmunt Krasinski
Dyrektor — Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw
Badawczych UE

Dyrektor Krajowego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych
UE i Krajowego Punktu Kontaktowego ds. Programu Ramowego
Horyzont 2020 w Instytucie Podstawowych Probleméw
Techniki PAN. Ekspert MNISW w gremiach Komisji Europejskie].
Wiceprzewodniczqcy Podkomitetu Ministerstwa  Rozwoju  ds.
koordynacji  Srodkéw  Europejskich  Funduszy — Strukturalnych
i Inwestycyjnych nalata 2014-2020 oraz programéw zarzqdzanych
centralnie przez Komisje Europejskq. Cztonek Komisji ds. Wspotpracy
Miedzynarodowej Konferencji Rektoréw Akademickich  Szkot
Polskich (KRASP). Posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzqdzaniu
portfelem projektéw realizowanychw ramach PrograméwRamowych
UE. Doradca, autor publikacji i trener w obszarze Programoéw
Ramowych UE i zarzgdzania B+R. Zatozyciel i Cztonek Zarzqdu
Krajowej Rady Koordynatoréw Projektow Badawczych (KRAB),
Cztonek Honorowy IPMA Polska oraz cztonek Komitetu Certyfikacji
PM IPMA Polska. Wieloletni cztonek European Association of

Research Managers and Administrators (EARMA).

Stanistaw Sroka
Prezes — Transsystem Spotka Akcyjna sp.k.

W 1991 roku z kilkoma kolegami zatozyt firme Transsystem, ktéra
dzisiaj zatrudnia ponad 500 os6b i jest liderem w Polsce oraz
jedng z wiodgcych firm w Europie w branzy systemoéw transportu
technologicznego i linii montazowych dla fabryk samochodéw
i opon. Od ponad 25 lat uczestniczy w realizacji setek projektow
w fabrykach: VW, GM, Mercedes, Porsche, Audi, BMW, Ford, Volvo,
Renault, Fiat, Jaguar, Lada, Skoda w Europie, Ameryce, Azjii Afryce.
W latach 2003 — 2016 pod jego kierownictwem Stowarzyszenie
Project Management Polska (obecnie IPMA Polska) rozwineto sie
z organizacji zrzeszajqcej kilkudziesieciu cztonkow do najwazniejszej
wielotysiecznej organizacji Project Management w Polsce i jednej
z wazniejszych w strukturach Swiatowej IPMA. Finalista konkursu
Menedzer Roku, Prize Winner IPMA International Project Excellence
Award w Berlinie. Aktualnie Transsystem stosuje nowoczesne
systemy zarzqdzania dopasowane do wymogdw nowoczesnego
przemystu.

8 XXl Konferencja IPMA Polska, Warszawa, 8-9.X1.2018 .




Prelegenci

Joop Schefferlie
Vice President Certification of IPMA International

Joop is managing director of the IPMA Certification Body of the
Netherlands. He possesses more than 15 years” experience in
leading, building and changing of complex organizations with more
than 800 employees based on a clear vision and objectives. Joop
was board member and president for more than seven years for
IPMA Netherlands till 2014.

Ewa Palarczyk
Dyrektor Wykonawczy ds. Projektéw Inwestycyjnych —
Tauron Polska Energia.

Certyfikowany manager  Z bogatym dodwiadczeniem
kierownika projektow zarébwno w Polsce jok i za granicg. Asesor
miedzynarodowego i krajowego konkursu IPMA na najlepigj
zarzqdzany projekt. Doswiadczona w budowaniu i wdrazaniu strategii
korporacyjnej oraz definiowaniu standardéw zarzqdzania projektami,
programamii portfelami.W TAURONIE od101at,0od 2016 rokudyrektor
wykonawczy ds. projektow inwestycyjnych, tworca pierwszej Strategii
Inwestycyjnej Grupy TAURON, koordynator portfela inwestycyjnego
o wartosci okoto 18 mld zt. Osobiscie zaangazowana w najwazniejsze
projekty Grupy: budowe bloku o mocy 910 MW w Elektrowni
Jaworzno, budowe bloku gazowo-parowego w  Elektrocieptowni
Stalowa Wola, program likwidacji niskiej emisji w konurbaciji $lgsko-
dgbrowskiej i in. Ekspert w przeprowadzaniu zmiany w organizacji,
lider interdyscyplinarnego zespotu PMO w TAURON Polska Energia
i zarzqdzajgca catym obszarem projektow inwestycyjnych w Grupie.
Z wyksztatcenia ekonomista, absolwent studidw podyplomowych
oraz wielu certyfikowanych kurséw m.in. PMP, Prince2 Practitioner,
IPMA level D, MoR Practitioner i in.

Zuzanna Skalska,
Founding partner — 360Inspiration

Urodzona w Polsce, od 26 lat mieszka w Holandii. Skalska ma 20
lat kariery zawodowej m.in. w Philips Design i w studiu projektowym
VanBerlo. Od 2007 roku jest wtascicielkg 360Inspiration, marki
specjalizujgcej sie w analizie trendéw, w obszarze szeroko
rozumianych innowacji, designu i rozwoju biznesu. 0d 2003 roku
jest w organizacji Dutch Design Week w Eindhoven. Jest wyktadowcg
na Uniwersytecie TU/e w Eindhoven i na Parsons School of Design
w Nowym Jorku. Skalska jest wspoétzatozycielkq School of Form
(SOF) w Poznaniu.
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Prelegenci

Daniel Ozon
Prezes Zarzqgdu — Jastrzebska Spo6tka Weglowa S.A.

Absolwent Szkoty Gtownej Handlowej, studiowat na Wydziale Prawa
Uniwersytetu Warszawskiego. Specjalista z zakresu doradztwa
finansowego dla  przedsiebiorstw, bankowosci  (inwestycyjnej
i korporacyjnej), fuzji, przeje¢, restrukturyzacji finansowania,
zarzqdzania wzrostem wartosci. Od 2014 roku wspOtpracuje z EDF
Trading London w zakresie doradztwa przy pozyskiwaniu transakcji
w zakresie handlu prgdem, gazem na rynku polskim oraz na rynkach
Europy Centralnej. Od 2011 roku partner w Funduszu Carlson Private
Equity Ltd. Od 2010 roku jest wspotwtascicielem domu brokerskiego
Ventus Asset management S.A. posiadajgcego peing licencje KNF.
W latach 2006-2008 byt zwigzany z JSW, w ktorej pehnit funkcje
Zastepcy Prezesa Zarzqdu, Dyrektora Biura Nadzoru Wiascicielskiego
i Strategii Kapitatowej. Koordynowatwowczas m.in. projekt fuzjikopalni
Budryk z JSW oraz prace nad strategig rozwoju JSW. W latach 2004-
-2006 wspotpracowat z BBK Polska na stanowisku dyrektora.

Grzegorz Szatajko, Doradca Strategiczny
Jako doradca strategiczny wspiera organizacje w budowaniu strategii,

modeli biznesowych oraz skutecznych Srodowisk do realizacji
przedsiewzie¢ i wprowadzania zmian. Uczestniczy w tworzeniu
miedzynarodowych standardéw, m.in. jako wiodqcy edytor IPMA
Project Excellence Baseline oraz cztonek zespotu opracowujgcego
nowy standard zarzgdzania ryzykiem w PMI. Od 2005 roku
wspottworzy prestizowy konkurs IPMA Global Project Excellence
Award. Mozna spotka¢ go rowniez jako speakera podczas licznych
wydarzen pos$wieconych zarzgdzaniu projektami w kraju i na Swiecie.

Szczepan Brzeski, ART of FINANCE Doradztwo
Biznesowe / SzczepanBrzeski.pl

Himalaista; zdobywca Gorskiej Korony Ziemi. W 2016 r. postawit noge
na wszystkich 7 kontynentach w tym réwniez na Antarktydzie gdzie
zdobytnajwyzszy szczytkontynentu Mt.Vinson. 0d 2016 r.wraz ze swojq
partnerkq zyciowq Sylwia Bajek tworzy Everteam.pl. Zawodowo od 16
lat doradza i szkoli w zakresie rozwoju przedsiebiorstw. Autor ponad
450 Strategii Biznes planéw i Studiow wykonalnosci inwestycji. Od 12
lat zarzqdza firmg szkoleniowo-doradczq Art of Finance Doradztwo
Biznesowe, ktora przygotowuje i wspotorganizuje wielomilionowe
projekty. Wyktadowca krakowskich uczelni. Zwyciezca Il i IV edycji
Konkursu ,Kopalnia PO(KL)mystow”. Absolwent Prestizowego Quantum
Leap, Akademii Innowatoréw Spotecznych Ashoka oraz Szkoty Lideréow
Spotecznych.
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Sesja tematyczna , Agile&Lean”

Moderator: Btazej Goraj, Goraj.com — Project
Management Outsourcing

Project Management Ekspert z miedzynarodowym doswiadczeniem
biznesowym. Specjalizuje sie we wdrazaniu zarzgdzania zwinnego
(Agile/Scrum), motywacji zespotdw projektowych oraz budowania
biur zarzqdzania projektami (PMO). Posiada certyfikaty zawodowe
z zarzqdzania projektami:IPMA-Bi PMP. Asesorw miedzynarodowym
konkursie na najdoskonalej zarzadzany projekt.

Maciej Mankowski, Dyrektor Obszaru Procesoéw,
Projektow i Audytu Wewnetrznego KRUK S.A.

Moj Swiat kreci sie wokot zarzgdzania procesowego i projektowego
oraz systemoéw zarzqdzania organizacjg. Zawodowe doswiadczenie
zdobywatem podczas pracy w sektorze bankowym i zarzgdzania
wierzytelnosciami. Od roku 2005 zwigzany z Grupg KRUK. Od
2010 roku jestem odpowiedzialny za implementacje rozwigzan
budujgcych efektywny system zarzgdzania w Grupie KRUK.
Ukonczytem szkolenia z metodyki PMI PMBok oraz posiadam
certyfikat PRINCEZ2, P30 Foundation, Prosci Change Management
Certification, Business Architecture Certificate BPTrends Associates,
Quality Representative Certifcate.

KamiL Torczewski
Prezes Zarzqdu w Akademii Biatego Kruka

0d 2001 roku zwigzany ze Swiatem Six Sigma i doskonalenia proceséw.
Wspottworzyt pierwszq w Polsce organizacie ksztatcqeq Black Beltow
(dziatajgcq od 2003 r. przy Politechnice Wroctawskiej ,Akademie Six
Sigma”). W trakcie swojej kariery wielokrotnie wspierat wdrozenia
w firmach duzych programéw takich jak Six Sigma, Lean Management
czy Zarzqdzanie Procesowe. Swiadek wielu sukcesow, jak tez
i katastrof. Dzi$ tqczy te dodwiadczenia z umiejetnosciami zdobytymi
w Instytucie Terapii Gestalt, Szkole Profesjonalnego Coachingu oraz
Instytucie Provocare. Certyfikowany praktyk Gestalt w $rodowisku
biznesowym (GPO — Gestalt Practitioner in Organization).

Renata Bilecka — ekspert nowych technologii

Ekspert nowych technologii. Od ponad 10 lat zwigzana z branzq IT,
zawodowo adresuje wyzwania biznesu poprzez najnowsze technologie.
Prezentuje, przekonuje i uczy jak transformowa¢, optymalizowac
i rozwija¢ swoj biznes poprzez nowoczesne rozwigzania mobilne oraz
IT. Obecnie zwiqzana z Samsungiem, gdzie zajmuje sie biznesowym
zastosowaniem technologii mobilnych oraz ich bezpieczenstwem.
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dr Grzegorz Dzwonnik, Synergy Solutions Group

Menedzer, konsultant i wyktadowca akademicki. Specjalizuje
sie w dziedzinie zarzqdzania strategicznego oraz zarzqdzania
projektami. Absolwent Politechniki Gdanskiej (Wydziat Elektroniki,
Telekomunikacji i Informatyki) oraz Uniwersytetu Gdanskiego
(Wydziat Ekonomii). Partner miedzynarodowego think tanku
Synergy Services Group. Dyrektor akademicki programu MBA
realizowanego przez WSB w Poznaniu i Franklin University
(USA) oraz wyktadowca programu MBA prowadzonego przez
WSB w Gdansku i Northampton University (UK). Stypendysta
The University of Auckland Business School (NZ). Wyktadowca
wspotpracujgey z Modern College of Business and Science (Oman).
Certyfikowany menedzer projektow (PMP, P2P, CSM, CSPOQ).
Wspotpracujgcy z IPMA w ramach International Project Excellence
Award, gdzie kieruje migdzynarodowymi zespotami eksperckimi
pomagajgc przedsiebiorstwom doskonali¢ kulture zarzgdzania
projektami.

Piotr Skrzypczynski, BZWBK

Profesjonalny manager zajmujqcy sie definiowaniem i wdrazaniem
strategiikorporacyjnychpoprzezpragmatyczne struktury zarzgdzania
zmiang, zarzqdzanie portfelem projektow i strategiczne PMO.
DosSwiadczenie zawodowe zdobyte w srodowisku miedzynarodowym:
bankowo$¢ i ubezpieczenia (Santander / BZ WBK, ING, AXA),
logistyka (DPD, Maersk), FMCG (Unilever), chemikalia budowlane
(Selena). Kluczowe obszary specjalizacji: zarzqdzanie zmianami
i projektami, zwinne organizacje, planowanie strategiczne, wdrazanie
nowych produktow i ustug, rozwdéj biznesu.

Bartosz BieszynAski
Managing Director agencji WALK Events

Z branzq eventowq zwigzany od ponad 12 lat, a od ponad 3 lat
z agencjg WALK Events, gdzie joko Managing Director nadzoruje
i kieruje pracq agencji oraz odpowiada za rozwéj firmy. Od 2016
roku rowniez przewodniczy radzie programowej miesiecznika branzy
spotkan — THINK MICE. Wczesniej pracowat m.in. w PKN Orlen, Ernst
¢ Young Polska oraz agencji LIVE. Wspotkreowat i wspdtprodukowat
takie wydarzenia, jak: Ceremonia Otwarcia The World Games
2017, VERVA Street Racing 2010/2011/2012/2016, Top Gear Live
2013, Orlen Warsaw Marathon 2013/2017, Gala Emnst € Young
Przedsiebiorca Roku 2010/2011, Monster Jam 2009/2011, Orange
Euro Mapping 3D 2012, FH-DCE Super Rally 2013 czy iHestia —
Premiera Nowego Swiata Ubezpieczef 2016 oraz wiele konferencii
i spotkan biznesowych.
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Sesja tematyczna , Internet of Things”

Moderator: Przemystaw Lisek

Doswiadczony trener i konsultant biznesowy. Na poczqtku kariery
zwigzany z zarzqdzaniem projektami marketingowymi i organizacjq
duzych, miedzynarodowych i krajowych konferencji i kongresow.
Jako dyrektor zarzqdzajgcy spoiki turystycznej nabyt doswiadczen
z obszaru transformacji przedsiebiorstwa, wdrozeh IT i controllingu.
0d 13 szkoli przedsigbiorstwa w zakresie zarzqdzania projektami
zaréwno w wielkich korporacjach, jak i w organizacjach o mniejszych
strukturach orazadministracjipublicznej. Z IPMAPolska od 2000 roku.
Specjalizuje sie w praktycznych, warsztatowych szkoleniach z zakresu
planowania, ryzyka, finanséw i pracy zespotowej w projektach oraz
metodologii TRIZ. Przygotowat skutecznie do certyfikacji IPMA na
poziomie Di C ok 700 0s6b. Z grupami szkoleniowymi pracuje przede
wszystkim warsztatowo, zawsze opierajqc przyktady szkoleniowe na
realiach biznesowych uczestnikow.

Borys Stokalski
Prezes Polskiej Izby Informatyki i Telekomunikacji

Prezes Polskiej Izby Informatyki i Telekomunikacji, przedsiebiorca,
inwestor, menedzer i doradca od ponad ¢wier¢ wieku zwigzany
z przemystem [T i biznesowymi zastosowaniami innowacii
technologicznych. Wspoéttworca i wieloletni prezes zarzqdu grupy
Infovide-Matrix, jednej z najwigkszych firm doradczych IT na
polskim rynku, odpowiedzialny za strategie i rozwdj jej oferty. Od
2016 wspottworca i partner firmy RETHINK, specjalizujgcej sie
we wsparciu cyfrowych transformacji przedsiebiorstw i instytucji
publicznych. Cztonek Rady Ekspertow Magazynu Think Tank,
mentor stowarzyszenia Technologia w Spddnicy oraz ekspert
miedzynarodowego think tanku Cutter Consortium. Autor licznych
publikacji poswieconych aktualnym wyzwaniom strategicznym

i zarzqdczym zwigzanym z rozwojem cyfrowego biznesu.

Michat Puterman
Director of Innovation at ValueLogic Sp. z o.0.

DyrektorInnowacjiw ValueLogic Sp.z 0.0. Wspottworcai wdrozeniowiec
strategii zarzqdzania innowacjg. Swoje trzynastoletnie doswiadczenie
z projektami IT zdobywat w takich firmach jak Objectivity, 1BM,
Fortum PoweréHeat, Advanced Digital Broadcast i BenQ-Siemens.
Doswiadczony Product i Project Manager, Head of IT, Scrum Master.
Entuzjasta Internetu Rzeczy (loT), Sztucznej Inteligencji (Al) oraz
Rzeczywistosci Rozszerzonej (AR). Wierzy w prawdziwy Agilei w to ze
kazdy problem da sie rozwigzac.
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Piotr Koztowski
Ekspert w zakresie M2M/loT, Smart City i innowacji

Piotr Koztowski — ekspert w zakresie M2M/IoT, Smart City i innowacji
(m.in. 10T, e-SIM, NFC, LoRa, NbloT, beacons, ustugi chmurowe),
przez wiele lat zwigzany z rynkiem telekomunikacyjnym. PM
odpowiedzialny za wypracowanie strategii podejscia i catos$ciowe
wdrozenie nowych ustug do oferty operatorskiej tj. Office 365, loT
oraz nowatorskie projekty w tych obszarach, m.in. Smart Lights,
Smart City App, Smart Sender, ekspozycji Smart City.

Krzysztof Banasiak
Wiceprezes Zarzqdu, Fibar Group S.A.

Odpowiada za portfolio produktow, strategie produktowg oraz
spojnos¢ linii produktéw oferowanych przez FIBARO. Na co dzien
zarzqdza zespotami Project Manageréw oraz Product QOwnerdw,
ktorych zadaniem jest tworzenie i implementacja nowych produktéw
oraz rozwéj dotychczasowych. Posiada bogate doswiadczenie
W zarzgdzaniu  strategicznymi projektami, takimi jak wdrozenie
technologii WiMax w sieci Inea czy wdrozenie sieci GSM/UMTS dla
Ericsson Polska. Jest absolwentem PolitechnikiPoznanskiejnawydziale
Elektrycznym z tytutem inzyniera magistra oraz podyplomowo
ukonczyt kierunek Nowoczesne technologie informatyczne na tej
samej uczelni. Uzyskat rowniez tytut MBA w Wyzszej Szkole Bankowej
w Poznaniu i Excellence Academy w Harvard Business Review Polska.
Krzysztof Banasick to ekspert w takich dziedzinach jak biznesowe
mozliwosci rozwoju w nowych technologiach oraz rozwéj klasycznych
dziedzin biznesu w kierunku inteligentnych rozwigzan.

Pawet Szczepski
Kierownik produktu wExatel S.A.

Odpowiedzialny za ustugi  oraz rozwigzania w obszarze
cyberbezpieczenstwa. Z branzqg IT jest zwigzany od 2005 roku.
Absolwent Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych na
Politechnice  Warszawskiej, ukonczyt studia z  zarzqdzania
projektami w Szkole Gtéwnej Handlowej. W wolnym czasie, zajmuje
sie rekonstrukcjq historyczng.
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Sesja tematyczna , Industry 4.0”

Moderator: dr Jacek Strojny

Pracownik  akademicki, niezalezny ekspert  wspotpracujqcy
z organizacjami  pozarzgdowymi, przedsigbiorstwami  oraz
samorzgdami, pragngcymi kreowa¢ warto$¢ dla swoich klientow
poprzez doskonalenie struktur i metod zarzqdzania. Autor
poradnikéw i monografii naukowych oraz artykutéw dotyczgcych
zagadnien ekonomii i zarzqdzania. Asesor IPMA PPEA oraz twérca
programéw ksztatcenia i koordynator studiow licencjackich,
magisterskich i podyplomowych z zakresu zarzgdzania projektami.

Tomasz Wrzesiewski, Artstrategy Group

Trener i konsultant. Ponad 18 lat dodwiadczenia w biznesie i branzy
szkoleniowej. Specjalistawzakresie zarzqdzania projektami, zarzqdzania
strategicznego oraz zarzqdzania sprzedazg.  Wspotuczestniczyt
wtworzeniu strategii rynkowej wejscia narynek potudniowy firmy zbranzy
FMCG. Wspotpracowat z Komisjq Energetyki Sejmu RP i Parlamentem
Europejskim. Propagator zarzgdzania zgodnie z zatozeniami podejscia
AGILE, tancucha Krytycznego oraz Load Factor Scheduling. W swojej
pracy, poszukujqgc najlepszych, dedykowanych dla klientéw rozwigzan,
tworczo implementuje elementy Agile, Business Process Development,
Load Factor Scheduling iCCPM. Jego dokonania, szczegdlnie wzakresie
zastosowania metodyki Agile w procesie sprzedazy oraz modelowania
portfela projektow zzastosowaniem metodyk Load Factor Scheduling
i CCPM, sq inspiracjq dla innych treneréw i konsultantow. Brat udziat
w licznych projektach doradczych i szkoleniowych, petnigc funkcje
kierownika projektu.

Andrzej Zakoscielny
Industry 4.0 Project Manager Whirlpool Corporation

Obecnie zajmuje sie implementacjq Industry 4.0 w to6dzkich
Fabrykach Whirlpool Corporation. Absolwent Automatyki iRobotyki
na Wydziale Mechanicznym Politechniki t6dzkiej. Jako Product
Manager w Authorised Autodesk Systems Center byt wspotworcg
oprogramowania do projektowania wnetrz — Ztotego medalisty
Targdw Poznanskich. Od 20 lat zwigzany z przemystem AGD. Swoje
dodwiadczenie zdobywat wspotpracujgc przy wielu projektach
uruchomienia produkcji joko Szef komorki Badawczo Rozwojowej
oraz jako Manager Dziatu Zapewnienia JakoSci. Prowadzit liczne
projekty jakosciowe miedzy innymi réwniez w ramach Six Sigma
Black Belt, Ma doswiadczenie przy wdrazaniu Lean manufacturing.
Cztonek Klubu £6dZ Toastmasters. Prywatnie pasjonuje sie tancem,
zdrowym stylem zycia oraz businessem.
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Marcin Rucinski
Dahua Tehnology

Specjalista z branzy IT oraz Security. Pracowat w wielu
miedzynarodowych zespotach projektowych w  Europie oraz
w Afryce przy innowacyjnych projektach dla branzy hazardowej
i outsourcingowej. Wyksztatcenie ekonomiczne pozwala mu na
doktadng identyfikacje i zrozumienie potrzeb interesariuszy,
a poprzez dobér odpowiednich technologii i zespotu projektowego
pozwala na zakohczenie projektow z sukcesem. Z racji braku
wyzwan projektowych IT w 2016 roku zdecydowat sie przejs¢ do
branzy Security dostrzegajgc ogromny potencjat technologii.
Obecnie pracuje nad programem szkoleniowym skierowanym dla
integratoréw systeméw dotyczgcym metod monitoringu urzqdzen
bezpieczenstwa, ktére sq standardem w branzy IT a w przypadku
branzy bezpieczenstwa praktycznie nieobecne.

Tomasz Jachimowicz
Prezes Zarzqdu Slgskiego Stowarzyszenia Menedzerow

Z wyksztatcenia technolog wytwarzania, wieloletni szef produkciji,
dyrektor zaktadu oraz prezes zarzqdu firm produkcyjnych. 0d 2002
roku specjalizuje sie w zagadnieniach wdrozeniowych z zakresu Lean
manufacturing. Z tej dziedziny ukonczyt studia podyplomowe, liczne
szkolenia, w tym organizowane przez Japonski Instytut Zarzqdzania.
Koordynowat i prowadzit kilkadziesigt projektow wdrozeniowych
z tego zakresu. Jest zatozycielem Sieci GGD Gornoslgska Grupa
Doradcza —Klastra Wdrazania Innowacji. Jest koordynatorem
powstajgcego Centrum Produktywnoscii Przemystu 4.0 w Centrum
Innowacji i Transferu Technologii Instytutu Metali Niezelaznych
w Gliwicach.

Dawid Sieniu¢
Dyrektor Generalny w Agencji Promocji Inwestycji

Dyrektor Generalny w Agencji Promocji Inwestyciji, z ktorg zwigzany
jest od jej powstania w 2000 r. Jest certyfikowanym Project
Managerem. Z wyksztatcenia jest socjologiem, a wiedze zdobytq na
studiach wykorzystuje od blisko 20 lat w realizacji duzych inwestycji
infrastrukturalnych, ktére zaréwno na etapie projektowania, jak
i realizacji wywotujg duze emocje spoteczne. Zrealizowane projekty
infrastruktury przesytowej, w tym szczegolnie linii najwyzszych
napie¢, a takze rurociggbw czy zrodet wytwdrczych energii
elektrycznej przyniosty mu unikalne doswiadczenie wynikajgce
z koniecznoSci potqczenia wiedzy technicznej, spoteczneji prawnej
W procesach przygotowania a nastepnie realizacji inwestycyji. Jest
wspottworcg stosowanego w APl modelu opartego na budowaniu
relacji, majgcego kluczowy wptyw na sukces projektow.
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Warsztaty

Magdalena Robak, Trener, konsultant, facylitator

Pragmatyczny umyst i psychologiczne wyksztatcenie. Pomaga
wzmacnia¢  efektywno$¢  osobistqg, usprawnia¢  kierowanie
zespotem, wspotprace oraz jako$¢ obstugi Klientéw. Wspiera
procesy personalne (systemy ocen, procesy AC/SC/DC) oraz
jokos¢ zarzqdzania. By tworzy¢ przyjazne $rodowisko do zmiany,
rozwoju oraz budowania zrozumienia rozwija podejscie Clean
Dynamics: autorskie metody pracy doradczej i trenerskiej
oparte na Clean Language, pracy z metaforq i przestrzeniq oraz
konkretnych narzedziach biznesowych. Wprowadza techniki Clean
do pracy projektowej na etapie planowania, przeglgdu i zamykania.
Jest tworczynig Modelu TEAM® — warsztatu budowania wspolnej
roadmap dla zespotow.

Warsztat: ,Zmienno$¢ wokét nas. Statos¢ w nas. Jak metafora
wspiera budowanie wspélnej po(d)stawy dziatania?”

Zmienno$¢, niepewnos¢, ztozonose, niejednoznacznose... zwinnose,
wirtualizacja i robotyzacja naszego $wiata, réznorodnos¢... W trakcie
konferencii ustyszeliémy duzo na temat rewolucji w zarzqdzaniu, ktéra
nas dotyka. Co to tak naprawde dla nas oznacza? Jak to nanas wptywa
lub jak powinno wptyngc¢? Co z tego wszystkiego powinno by¢ na nas
wazne w kontekscie naszych wiasnych firm, zespotow, projektow?

Grzegorz Szatajko, Doradca Strategiczny

Jako doradca strategiczny wspiera organizacje w budowaniu
strategii, modeli biznesowych oraz skutecznych Srodowisk do
realizacji przedsiewzie¢ i wprowadzania zmian. Uczestniczy
w tworzeniu miedzynarodowych standardéw, m.in. joko wiodgcy
edytor IPMA Project Excellence Baseline oraz cztonek zespotu
opracowujgcego nowy standard zarzgdzania ryzykiem w PMI. Od
2005 roku wspottworzy prestizowy konkurs IPMA Global Project
Excellence Award.

Warsztat: ,Wtasciwe przywodztwo: tworzenie przestrzeni do
zmian w organizacji”

Warsztat pozwala na refleksje nad podejsciem do projektow
i programOw w swojej organizacji oraz podejrzenie dobrych praktyk
w  zakresie budowania zwinnoSci organizacyjnej. Szczegolny
nacisk zostanie potozony na role lideréw organizacji w budowaniu
jej zdolnosci do zwinnego reagowania na zmiany, a wrecz ich
kreowania. Uczestnicy poznajq zaréwno dobre praktyki, jok i nauczg
sieidentyfikowac¢ obszary wymagajgce doskonalenia w tym zakresie.
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Btazej Goraj, Goraj.com
Project Management Qutsourcing

Project Management Expert z miedzynarodowym doswiadczeniem
biznesowym. Od ponad 10 lat prowadzi praktyczne warsztaty
z obszaru zarzgdzania projektami, programami oraz portfelami.
Specijalizuje sie we wdrazaniu zarzgdzania zwinnego (Agile/Scrum),
motywacji zespotdw projektowych oraz budowania biur zarzgdzania
projektami (PMQ). 15 lat dodwiadczenia w miedzynarodowych
korporacjach takich, gdzie tworzyti zarzqdzat zespotami kierownik dw
programoéw i projektdw obejmujgcych region Europy Centralnej
i Wschodniej. Byt odpowiedzialny miedzy innymi za portfel
projektoéw outsourcingowych. Certyfikowany trener zarzqdzania
projektami z ramienia stowarzyszenia IPMA, posiada certyfikaty
zawodowe z zarzgdzania projektami: PMP oraz IPMA-B. Asesor
w miedzynarodowym konkursie na najdoskonalej zarzqdzany
projekt.

Warsztat: ,Symulacja Agile ,Raven 13” — czyli historia
pewnego zwinnego projektu, w ktérym nie ma ani chwili
do stracenia”

Raven 13" jest bardzo dynamiczng i gteboko angazujgcg symulacjq
nowoczesnego projektu. Uczestnicy starajq sie zrealizowa¢ zatozony
cel w Swiecie VUCA — petnym zmiennoSci i niepewnosci, ztozonym
i niejednoznacznym. Kazdy symulowany projekt jest inny ale podlega
tym samym ogolnym zasadom, ktoére rzqdzg naszym zyciem.
Uczestnicy mogg wyprobowa¢ rozne strategie budowy zespotu,
zarzqdzania projektem i komunikacji w bezpiecznym Srodowisku.

Sara Kapela
Design Thinking Institute Poznan

Moderatorka design thinking, strateg w procesie budowania marki.
Zajmuije sie budowaniem komunikacji dla firmw procesie opartymna
metodzie design thinking. Warsztaty design thinking prowadzita dla
m.in. PwC, Sokotéw, PZU, Cognifide, Miasto Warszawa. Uczestniczyta
w strategicznych procesach budowania wizerunku m.in. dla firm:
Black Red White, Primavika, Poli, BabyOno, Formo, Art-Abazur,
Jozwicki€Partners. Pro-Fizjo. Tworzy nowe warsztaty i narzedzia
oparte na design thinking. Obecnie pracuje nad rozwojem
produktéw DTI. Wierzy, ze design thinking ma realny wptyw na to jak
podchodzimy do wyzwanh.

Warsztat: ,Design Thinking Tools”

Warsztat dla  poczatkujgcych  podczas  ktérego poznacie
i prze€wiczycie proces design thinking pracujgc narealnym wyzwaniu
projektowym. Dowiecie sie takze kiedy powstato DT, dlaczego jest
ludzkg metodq i dlaczego innowacje zaczynajq sie od ludzi.
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Marco Buijnsters
Balance and Buijnsters Project Consult

Business Consultant, Trainer, Coach and Auditor in Project
Management at Balance and Buijnsters Project Consult. Over the
last 30 years he has been acting as a Project Manager, Manager
of Project Managers, General Manager and Project Management
Consultant, Trainer, Coach and Auditor in numerous organisations
throughout Europe, Africa, Asia, Australia, South ¢ Central America,
the Middle East and the U.S.A. Since 2007 he has established
himself as a Project Management Consultant, Trainer ¢ Coach
and Auditor with specific attention to the further development and
professionalization of project organisations and project managers.
As part of such he developed and implemented project and risk
management systems and tools in organisations to facilitate
good practice project- and risk management to enable project
(management) success. He is also professional trainer and team
coach, IPMA World Finance Committee chair and international
IPMA Project Excellence Award Team Lead Assessor and Trainer.
RiskChallenger is a tool developed by Balance to facilitate the
communicative risk management approach and facilitates the
management and reporting of risk in a visualized way.

Warsztat: ,Communicative risk management session
with RiskChallenger”

In many organisations risk management is mostly regarded as
a “must do” exercise creating endless Excel worksheets or extensive
databases during boring risk sessions identifying at least the most
important risks and opportunities of a project. What is often lacking
is a further discussion looking for causal links between the potential
cause(s) and effect(s) of those risks.

In the communicative risk management approach the main focus is
on talking about risk (and opportunities) together as a project team
as it makes people far more aware about risk, makes them more
alert and enables them to coordinate their actions with others.

Inthe workshop the background and principles of the communicative
risk management approach are explained and explored in an
interactive way, allowing participants to work on their own issues.

With the assistance of the RiskChallenger tool, workshop
participants will develop and experience a “live” communicative
risk management session taking into account the preferred
(communication) styles of the different individuals in a project team
and “eliminating” the dominant voice.
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International Project Management Association Polska (IPMA Polska) jest wiodgcq
organizacjq non-profit zrzeszajgcq profesjonalistéw oraz instytucje chcgce doskonali¢ sie
w zarzqdzaniu projektami, portfelami i programami projektéw. IPMA Polska joko narodowa
organizacja jest czescig International Project Management Association. Misjq IPMA Polska jest
rozwoj dziedziny project management oraz umacnianie profesji kierownika projektu.

[PMA to:

» Wymiana dodwiadczen
» poprzez organizowanie konferencji, spotkan i warsztatow tematycznych, majgcych na
celu wspdlne wypracowanie rozwigzan w gronie praktykdw i oméwienie najistotniejszych
problemaw, z jakimi spotykajq sie na co dzien. Cyklicznie odbywajq sie warsztaty kierowane
do dyrektoréw Biura Zarzgdzania Projektami ,IPMA dla PMO” oraz dyrektoréw Dziatow
Personalnych ,IPMA PM dla HR".
» Wsparcie Project Manageréw i organizacji wdrazajgcych projektowe zarzgdzanie
* poprzez wydawanie publikacji, dzielenie sie wiedzg, implementowanie miedzynarodowych
standardéw w Polsce.
» Rozwéjosobi firm
» poprzez ocene projektow w konkursie Project Excellence, poswiadczanie kompetencji
PM'6w miedzynarodowym 4-stopniowym systemem certyfikacji IPMA, przygotowanie
Sciezki rozwoju pracownikéw w firmach.

KONFERENCJA

IPMA NS
Polish —

Eﬁ;lselft < | PMA"
fvard XPOLSKA

N > | PROJECT
e tkAUStOIZYIZO‘{’ﬂ"“ [PMAT / | P | MANAGEMENT
ednostka Szkoleniowa | PO LS KA A : POLSKA | oFFicE

CER 1
D |1
INSTYTUCJONALNE ISrcRNEEraY

PROJECT”
MANAGEMENT YDumq.Crevv

# cdukacja
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qg apauly

group

APAULY GROUP Sp. z 0.0./ Szkota Project Managerow —
Szkota.PM®

Zapraszamy do zapoznania sie z naszq dziatalnosciq rozwojowo-konsultingowq. Dziatamy
od 12 lat zarzqdzajgc, doradzajgc i zapewniajac finansowanie dla projektéw inwestycyjnych
i rozwojowych oraz przeprowadzajgc zmiany zarzqdcze w kierunku zarzgdzania projektem,
programem i portfelem. Dziatania rozwojowe prowadzimy poprzez Szkote Project Managerdw
— Szkote.PM®i Agencje Zatrudnienia.

Szkolimy zespoty i pomagamy w procesach HRowych przy tworzeniu i rozwijaniu zespotow
projektowych. tgczymy dziatania twarde zwigzane z metodami i narzedziami wiodgcych
standardéw i metodyk (IPMA 4-L-C, PMBoK, PRINCE, Agile/SCRUM itp.) oraz migkkie,
ukierunkowane na madre przywodztwo, Swiadome postawy zarzqdcze i tworzenie efektywnych
i rozwijajgcych sie zespotow.

Nasze dziatania na rzecz zarzgdzania projektami zostaly w ostatnich latach wielokrotnie
docenione, m. in. dwukrotnie Business Centre Club i Europejski Komitet Spoteczno-
-Ekonomiczny w Brukseli przyznato nam Medal Europejski, wojewddztwo $lgskie uhonorowato
nas odznakg honorowg za zastugi dla wojewddztwa $lgskiego.

Kontakt:

www.apauly.pl

www.szkola.pm

tel. 32 726 11 34, szkolenia@szkola.pm
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CERTES.

Certes Sp. z o.0.

Firma szkoleniowo-doradcza $wiadczgca ustugi w zakresie szkolen, réwniez dofinansowanych,
coachingu, doradztwa biznesowego, wdrazania programéw rozwojowych, doskonalenie
procesdw HR dla przedsiebiorstw i administracji publicznej.

1. Certes po facinie oznacza solidno$¢! Wysokq jakos¢ Swiadczonych ustug potwierdzajq liczne
certyfikaty.

2.Certes, cho¢ istnieje 11 lat, juz w tym roku 3 miejsce w rankingu firm szkoleniowych (Gazeta
Finansowa).

3.Jest liderem w zakresie pozyskiwania dofinansowan na rozwéj pracownikéw i organizaciji.
Dotychczas pozyskat ponad 150 min PLN.

4.0rganizujemy szkolenia z zakresu zarzqdzania strategicznego, zarzgdzania zespotami,
przywodztwa, sprzedazy, negocjacji, kompetencji interpersonalnych po szkolenia
z zarzqdzania projektami (jesteSmy autoryzowang jednostkq IPMA Polska), finansow,
prawnych czy komputerowych.

5. Nasz dziat doradztwa strategicznego realizuje projekty dotyczqce strategii firmy, sprzedazy
(np. zmiana modelu w oparciu o ekonomie behawioralng), zarzgdzania wynikami, zmiang,
usprawnief organizacyjnych, usprawnien systemowych oraz doradztwa HR: model
kompetencyjny, systeméw ocen okresowych, wartosciowanie stanowisk pracy, systemoéw
wynagrodzen i premiowych, zarzqdzania kompetencjami i $ciezek rozwoju, badan postaw
i nastrojéw po nowe projekty typu civility.

6.40 osobowy zespot treneréw i konsultantéw — praktykéw o bogatym doswiadczeniu —
pozwala oferowac ustugi ,szyte na miare potrzeb”, oparte na autorskich programach.

7.Certes gwarantuje wsparcie logistyczne i marketingowe np. tworzenie komunikatorow,
e-learningu (stuzgcego do follow-up).

Kontakt:
www.certes.pl
Anna Michalkiewicz, anna.michalkiewicz@certes.pl, tel. +48 22 353 82 20
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o GrantThornton

An instinct for growth’

Grant Thornton

Jedna z wiodgcych organizacji audytorsko-doradczo-outsourcingowych na éwiecie. W Polsce
dziataod 1993 rokui realizuje projekty w obszarze ustug audytorskich, doradztwa podatkowego,
transakcyjnego, europejskiego oraz prawnego, konsultingu biznesowego, a takze outsourcingu
rachunkowosci, kadr i ptac. W ramach F5 PROJECT MANAGEMENT firma oferuje rozbudowane
ustugi zwigzane z ZARZADZANIEM PROJEKTAMI:

1. Akredytowane kursy certyfikujgce IPMA 4-L-C
Obejmujg peten zakres zadan Project Managera. Szkolenia prowadzqg certyfikowani
i doSwiadczeni trenerzy, ktorzy zarzqdzali projektami bqdz je doskonalg joko asesorzy IPEA
lub PPEA.

2.0utsourcing zarzgdzania projektami
Qutsourcing zarzqdzania projektami moze obejmowa¢ nastepujgce elementy: inicjowanie,
planowanie i harmonogramowanie projektu; zarzgdzanie kontraktem; monitorowanie
i kontrole realizacji, rozliczanie (m.in. zgodnie z wytycznymi instytucji finansujgcych) oraz
zamykanie projektu; budowanie i kierowanie zespotami projektowymi, w tym rekrutacje
i selekcje os6b na stanowiska kierownikow projektow; zarzqdzanie ryzykiem, komunikacjq,
zakresem, czasem, kosztami oraz jaokoScig w projekcie.

3.Doradztwo i warsztaty z zarzqdzania projektami, programami, portfelami
F5 Project Management to profesjonalne ustugi doradczo-wdrozeniowe w obszarze
zarzqdzania projektami, portfelami i programami, ktére pozwolg w petni wykorzystac¢
wewnetrzny potencjat organizacji oraz szanse ptyngce z otoczenia.

Kontakt:

www.grantthornton.pl

Dobrochna Ciosek, Menedzer, Departament Doradztwa, Grant Thornton,
Dobrochna.Ciosek@pl.gt.com, tel. 603 114 594
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KALATEA
KALATEA Sp. z o.0.

Gtownym obszarem dziatalnosci firmy jest wsparcie rozwojowe przedsiebiorstw i ich
pracownikéw. Dotychczas KALATEA zrealizowata kilkanascie projektéw szkoleniowych oraz
doradczych. Swiadczyta ustugi eksperckie w obszarze pozyskiwania i realizacji projektow
w oparciu o fundusze europejskie. Eksperci na state wspotpracujgcy z KALATEA posiadajq
bogate doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy na realizacje projektéw rozwojowych,
szkoleniowych, doradczych, B+R oraz inwestycyjnych. Z sukcesem pozyskiwalismy Srodki dla

duzych przedsiebiorstw, MMSP, organizacji pozarzqdowych, samorzqdéw oraz konsorcjow
naukowo-badawczych.

Nasze wartosci:

Fair business — Dziatlamy w oparciu o zasade win/win. W kazdej sytuacji businessowej szukamy
optymalnego rozwigzania. Czy mamy do czynienia z klientem, podwykonawcg, pracownikiem,
Czy managerem — wierzymy, ze tylko taka strategia dziatania moze budowa¢ przyszto$¢ naszej
organizacji. Dzisiejsza satysfakcja to paliwo na przysztq wspotprace.

Racjonalnos¢ — Cokolwiek robimy myslimy o powodach naszego dziatania. Cele biznesowe,
oczekiwaniaklienta, czy nasza strategia. Wszystkie te elementy sprawiajq, ze w kazdym momencie
potrafimy sami sobie (naszemu klientowi) odpowiedzie¢ na pytanie ,dlaczego to robimy”?

Otwarto$¢ — Potrafimy komunikowa¢ najtrudniejsze informacje oraz te najprzyjemniejsze.
Rozmawiamy, nawet jesli jest to trudne. Wymagajgce tematy, r6zne punkty widzenia i rozbiezne
oczekiwania sq dla nas wyzwaniem, ktéremu zawsze sprostamy.

Zespotowos¢ — JesteSmy jedng druzyng, w ktdrej kazdy ma swoje zadania. Sukcesy, jak
i porazki rozktadajg sie na wszystkich. Kazdy z nas czuje odpowiedzialno$¢ nie tylko za swoj
odcinek pracy, ale takze za kazdego cztonka zespotu.

Kontakt:
www.kalatea.eu
Michat Karlikowski, michal.karlikowski@kalatea.eu, tel. 513 121 292
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<pm2pm>

2be good
manager

pm2pm Sp. z 0.0.

2begoodmanager

szkolenia projekty organizacje

<pm2pm>
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Certyfikacje o Projekty doradcze ¢ Audyty e Mentoring  Coaching ¢ Warsztaty

www.pm2pm.pl

iiving Sustainable Autoryzowana | | P M A
usiness Change Jednostka Szkoleniowa | » o L s k i
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Progress Project Szkolenia i Doradztwo Sp. z o.0.

Nie czekaj, Zdobadz Certyfikat
IPMA® z Progress Project!

Jestesmy pierwsza
w Polsce

IPMA®

Progress Project Sp. z o.0.
ul. Swiatowa 22
02-229 Warszawa

tel.: 48 22 460 46 00
fax: 48 22 460 46 04
biuro@progressproject.pl

progressproject.pl | ipma.com.pl

Szkolenia

Logistyka komputerowe

Dzielimy sie doswiadczeniem
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IPMA Polish Project Excellence Award

IPMA”
Polish
Project

Excellence
Award

Organizowany z inicjatywy International Project Management Association Polska doroczny
konkurs Polish Project Excellence Award honoruje najbardziej spektakularne osiggniecia
w praktyce zarzqdzania projektami. Jego celem jest nagradzanie najlepszych projektéw oraz
promowanie kompetenciji realizujgcych je przedsiebiorstw.

WSszystkie projekty biorgce udziat w Konkursie IPMA Project Excellence Award sq oceniane
pod kgtem ich doskonatoSci przy uzyciu standardowego podejscia opartego na IPMA
Project Excellence Model (IPMA PEM), integralnej czeci Swiatowego standardu IPMA Project
Excellence Baseline® (IPMA PEB).

To sprawdzone narzedzie umozliwia kompleksowq ewaluacje projektu w trzech obszarach:
Ludzie i Cele, Procesy i Zasoby oraz Rezultaty i moze by¢ stosowane niezaleznie od podejscia
do realizacji projektu. Project Excellence Model pozwala identyfikowac silne strony zarzgdzania
projektami, jak rowniez obszary wymagajgce udoskonalenia.

: Wytyczne Doskonatosci

Wytyczne Doskonatosci w Zarzqdzaniu Projektami

o dla ciggtego doskonalenia w projektach
i programach.

Publikacja do kupienia

podczas konferenciji

oraz bezposrednio w IPMA Polska
www.ipma.pl/ppe-award/standard-peb
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e-point

Tytut projektu:
Projekt B2B e-commerce dla Inter Cars

Kategoria: Projekty Informatyczne

PlatformaB2Be-commercedlalnterCarsjestadresowanado pracownikdw100 tysiecy
warsztatow samochodowych w 16 krajach. Ma sta¢ sie dla nich najwygodniejszym
narzedziem do wyszukiwania i zamawiania czesci. To duze wyzwanie z uwagi na skale
systemu, ktory obejmuje ponad 1,7 min SKU, 7 tys. kategorii produktowych oraz 2,4 tys.
parametréw wyszukiwania. W sumie wytworzono 170 tys. linii kodu.

Projekt trwat 18 miesiecy. Powotalismy interdyscyplinarny 40-osobowy zespot,
z ktérego wytoniono kierownikow. Ci za$ organicznie skonsolidowali wokoét siebie mate,
autonomiczne zespoty. Ramg dla projektu byta metodyka DSDM, za$ poszczegdine
iteracje byty wykonywane zwinnie, z wykorzystanie Scrum (development iteracyjny,
User Stories, retrospektywy, groomingi, stand-upy). Wyjgtkiem na tle tego typu
przedsiewzie¢ byta ciggta i Scista wspotpraca z zespotem UX przez caty czas trwania
projektu.

Projekt zakonczono w zatozonym czasie: platforma dziata juz w Grecji od 15 listopada
2017 roku i Butgarii od 15 stycznia 2018 roku, za$ wdrozenia w 4 kolejnych krajach
planowane sq w przeciqggu najblizszych 2 miesigcy.
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DB| SCHENKER

Schenker Technology Center (Warsaw) sp. z 0.0.

Tytut projektu:
Global Delivery Hub (Warsaw)

Kategoria: Projekty Informatyczne

Global Delivery Hub (Warsaw) (dalej GDH) to projekt, ktéry zostat zainicjowany
w odpowiedzi na potrzeby i strategie rozwoju Grupy DB Schenker. Oprécz tego, ze jest
to cze$¢ globalnego modelu wsparcia Grupy DB Schenker na $wiecie istotng cechag
jest to, aby w jednym spdjnym modelu dostarcza¢ réznorodne ustugi IT poczgwszy od
Demand Management, poprzez Application Development, Quality Assurance, az do
Service Operations, nie tylko dla klientéw, ale réwniez wewnetrznych partnerdw (72 000
pracownikéw w 2000 lokalizacjach na catym $wiecie, ponad 700 oddziatéw w 38 krajach
Europy).

Gtownym celem projektu byto zbudowanie globalnego centrum kompetencji, ktore
wraz z dziatajgcymi juz wezedniej hubami w Chinach (Nanjing) i Indiach (New Delhi)
uzupetnitoby oferte globalnego Centrum Rozwigzah Technologicznych umozliwiajgc
jednoczesnie Grupie DB Schenker prace w modelu Follow The Sun. By zrealizowac
ten cel juz od samego poczgtku duzy nacisk ktadlismy na stworzenie wyjgtkowego
miejsca pracy, docelowo o0siggajgc status pracodawcy pierwszego wyboru na
rynku IT. Inspiracje czerpaliémy z filozofii lean, kultury ciggtego doskonalenia oraz
fundamentalnych zasad przywodczych.

Dzieki stworzeniu GDH w Warszawie DB Schenker dostarcza ustugi na caty Swiat
i przeprowadza klientow przez caty proces realizacji projektu, poczgwszy od analizy
wymagan, przez implementacje i testy, zapewniajqc przy tym wsparcie IT (mowa tutaqj
o helpdesku i drugiej linii wsparcia) przez 24h na dobe. Najwazniejszym powodem,
dla ktérego akurat Warszawa zostata wybrana na lokalizacje GDH byly niewgtpliwie
wysokie kompetencje kadry IT, przy wykorzystaniu ktérych tworzone sq innowacyjne
rozwigzania przysztosci. Realizacja postawionego celu pozwala umacnia¢ przewage
konkurencyjng Grupy DB Schenker w branzy logistycznej oraz buduje wizerunek
Schenker Technology Center (Warsaw) jako innowacyjnej firmy technologicznej.

REWOLUCJA W ZARZADZANIU. » Industry 4.0 » Agile&Lean » Internet of things 29



Finalisci PPEA 2018
ELTEL

networks

ELTEL Networks Energetyka S.A.

Tytut projektu:
Budowa Stacji 400kV Stanistawow

Kategoria: Projekty Infrastrukturalne

ELTEL Networks Energetyka S.A. jest doswiadczong firmg wykonawczq specjalizujgcq
sie w budownictwie elektroenergetycznym. Szerokie kompetencje pracownikéw
i posiadane zaplecze sprzetowe umozliwiajg kompleksowq realizacje projektow
z zakresu budowy, przebudowy oraz remontdw sieci elektroenergetycznych przy
zachowaniu najwyzszych standarddw bezpieczenstwa.

Zgtoszenie do konkursu dotyczy budowy stacji elektroenergetycznej 400 kV
Stanistawow na rzecz Inwestora PSE S.A. Celem projektu byto ukonczenie go w 30
miesiecy w tym prac montazowo-budowlanych w ciggu 12 miesiecy. Zakres zadnia
obejmowat $ciéle okreslony czas na przeprowadzenie inwestycji w zadanym budzecie
oraz jakosci. Sktadat sie z poszczegbinych etapow:

» pozyskania gruntu,

» opracowania projektowego,

» realizacji budowy,

» wigczenia stacji do pracy.

W historii firmy byt to pierwszy projekt typu greenfield na tak duzg skale, ktory stanowit
wyzwanie techniczne, ale réwniez szanse na rozwiniecie umiejetnosci w zakresie
zarzqdzania projektami.

Dzieki doswiadczeniu, specjalistycznej wiedzy naszych wybitnych pracownikdw
i Swietnej organizacji pracy projekt zakonczyt sie sukcesem i otworzyt droge do
dalszego rozwoju firmy.
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PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Tytut projektu:
Budowa tgcznicy Kolejowej Krakéw
Krakoéw Zabtocie — Krakow Krzemionki

Kategoria: Projekty Infrastrukturalne

Projekt Budowy tgcznicy kolejowej Krakéw Zabtocie — Krakdw Krzemionki realizowany
w latach 2015 — 2017 to strategiczna inwestycja dla rozwoju stolicy Matopolski oraz
transportu kolejowego w aglomeracji krakowskiej i wojewddztwie matopolskim.

W zwigzku ze skomplikowanym procesem budowlanym zostat zrealizowany
w innowacyjny sposéb poprzez zastosowanie niekonwencjonalnych rozwigzan
technicznych przy budowie dwéch toréw na estakadach przechodzgcych nad jednym
z najwazniejszych weztdw drogowych Krakowa. Ponad dwukilometrowe estakady sqg
najnowoczesniejszym i najwiekszym nowym obiektem kolejowym w Polsce.

Realizacja projektu przyniosta korzysci dla mieszkahcéw Krakowa i okolic poprzez
zapewnienie bezposredniego potgczenia kolejowego na trasie Krakdéw Gtowny
— Skawina oraz dalej do O$wiecimia oraz Zakopanego. Nowoczesne przystanki
uwzgledniajgce oczekiwania interesariuszy i przyjazne dla pasazeréw, a takze
dostepne dla oséb niepetnosprawnych, wykreowaty wygodne wezty przesiadkowe
w petni zintegrowane z komunikacjg miejska.

Zwiekszenie oferty przewozowej oraz skrocenie czasu przejozdu ma wphlyw na
zmniejszenie ruchu samochodowego i ograniczenie zanieczyszczenia powietrza. Tym
samym projekt przyniost rowniez korzysci dla Srodowiska naturalnego.
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Jastrzebska Spétka Weglowa S.A.

Tytut projektu:
Wdrozenie Systemu Zarzgdzania Programami i Projektami
w Grupie Kapitatowej Jastrzebskiej Spo6tki Weglowej

Kategoria: Projekty Organizacyjne

Projekt wdrozenia jednolitego Sytemu zarzgdzania programamii projektamiw Grupie
Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej zostat zainicjowany w maju 2017 r. We
wspotpracy z podwykonawcg wypracowano ramowy plan wdrozenia, ktory nastepnie
dopracowano w trakcie warsztatow z gtéwnymi interesariuszami projektu.

Na etapie planowania projektu zidentyfikowano nastepujgce gtéwne produkty
projektu: Dedykowana metodyka zarzgdzania projektami, Szkolenia kierownikow
i cztonkow zespotow projektowych, Szkolenia kadry menadzerskiej, Narzedzie
informatyczne, Praktyczna implementacja metodyki i zarzgdzania IT.

Caty projekt byt realizowany z wykorzystaniem najnowszych standardéw zarzgdzania
projektami: 1S021500:2012, IPMA ICB v. 3.0 i 4.0, PMBOK 5-th ed. Prince2
w formule jednolitego zespotu projektowego z przedstawicielem podwykonawcy
odpowiedzialnego zawsparcie merytoryczne. Kazdy z cztonkdw zespotu projektowego
miat bezposredni kontakt zaréwno z innymi cztonkami zespotu projektowego, jak
i Przewodniczgcym Komitetu Sterujgcego Projektu.

Zgodnie z manifestem Agile w celu maksymalizacji efektéw projektu jego szczegétowy
plan realizacji byt na biezgco korygowany w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane
przez gtéwnych interesariuszy projektu jednak w ramach wczeéniej ustalonych ram
czasowych i finansowych.
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WROCEAW

Urzqd Miejski Wroctawia

Tytut projektu:
Ceremonia Otwarcia The World Games 2017
we Wroctawiu

Kategoria: Projekty Organizacyjne

20 lipca 2017 r. na Stadionie Wroctaw odbyta sie Ceremonia Otwarcia 10. Swiatowych
Igrzysk Sportowych The World Games 2017, ktérg zainaugurowano 10-dniowe
zmagania sportowcow z catego Swiata. Byt to kluczowy element Igrzysk i jednoczesnie
pierwsze tego typu widowisko w Polsce przygotowane z tak duzym rozmachem.

26 tysiecy sprzedanych biletow, 2.500 sportowcow, 300 dziennikarzy, 1.200
zaproszonych gosci, 500 wolontariuszy, 400 artystéw, 1.500 oséb odpowiedzialnych
za produkcje i bezpieczenstwo wydarzenia, transmisja telewizyjna na zywo do 131
krajow, bogaty scenariusz, imponujgca scenografia (3 sceny), eventy promujgce
Ceremonie — te liczby dajq obraz z jakim zakresem dziatah musiat zmierzy¢ sie zespot
projektowy. Z uwagi na range i skale wydarzenia, jego kompleksowa realizacja zostata
powierzona wybranej w przetargu profesjonalnej i dodwiadczonej agencji eventowej
Walk Events.

Ceremonia zostata bardzo dobrze odebrana przez uczestnikdw, a jej sukces przetozyt

sie na wysokq frekwencje podczas catych Igrzysk. Sam projekt jest za$ przyktadem
efektywnej wspotpracy sektora publicznego i prywatnego.
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W finale konkursu IPMA PMO Award
znalazty sie nastepujgce osiggniecia:

» Agencja K2.pl
,Utworzenie zespotu PMO oraz jego umocowania wstrukturach
agencyjnych.”

» DGS Poland Sp. z o.o.

,Wprowadzenie jednolitego systemu zarzqgdzania zasobami
oraz priorytetyzacji projektow w celu wspomagania skutecznego
i terminowego dostarczania projektow”.

» DGS Poland Sp. z o.0.

,Rozbudowa i implementacja norm wraz z wspierajgcymi narzedziami
zarzgdczymi w celu wspomagania i ujednolicenia globalnych
oraz lokalnych standardow zarzgdzania portfelami projektow”.

» Europejski Fundusz Leasingowy S.A.
,Wdrozenie systemowego zarzgdzania zasobami w Grupie EFL”

» GOVECS Poland Sp. z o.o.

,Opracowanie i wdrozenie metodyki zarzqgdzania projektami
wspierajgcej transformacje przedsiebiorstwa w organizacje projektowq
z wykorzystaniem narzedzi PREZI i KANBAN BOARD.”
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» KRUK S.A.

,Zbudowanie systemu sprawnego wprowadzania zmian w Organizacji,
uwzgledniajgcego aspekt przeprowadzania ludzi przez zmiane wcelu
osiqgniecia pozgdanych wynikow — people & change management.”

» Siemens Sp. z 0.0.

,Zorganizowanie unikalnego wskali biznesu SIEMENS BUILDING
TECHNOLOGIES
oraz catego Siemensa, Centrum Ustug Wspolnych na potrzeby
europejskiej logistyki.”

»>> TAURON Polska Energia S.A. —

Obszar Projektow Inwestycyjnych
,Iransformacja PMO. PMO jako kluczowa funkcja biznesowa.”

» Urzgd Miejski Wroctawia — Biuro Zarzgdzania
Projektami
,Wdrozenie nowej polityki zarzqdzania projektami opartej o specjalnie
przygotowane procedury wzakresie nadzoru realizacji projektu wraz

zdedykowanym oprogramowaniem informatycznym przygotowanym
jako naktadka na istniejgcy system do zarzgdzania projektami.”
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Informacje 0gdlne

Komitet Organizacyjny
Tomasz Lesniowski — Prezes Zarzgdu IPMA Polska

Ewa Zawadzka — Czionek Zarzgdu IPMA Polska ds. PPEA i Konferencji,
kierownik projektu, prelegenci, program

Wioletta Kastrau — wspotpraca z partnerami, sponsorzy, PPEA, PMO Award
Sylwia Skonecka — marketing, PPEA, PMO Award

Marcin Nowicki — rozliczenia, ksiegowos¢

Katarzyna Rudzka/Aleksandra Skowronek — zapisy uczestnikow

Krzysztof Kowalczyk — grafika, identyfikacja wizualna

Miejsce Konferencijii Gali

Airport Hotel Okecie
ul. Komitetu Obrony Robotnikdw 24
02-148 Warszawa

Identyfikatory

Uczestnicy przy rejestracji otrzymujq identyfikatory.
Prosimy 0 noszenie ich w czasie trwania konferenciji.
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Portfele, Programy, Projekty —
Swiadome podejScie do strategii.

Portfele

Projekty

Zapraszamy na XXII Konferencje IPMA Polska:
7-8 listopada 2019 .






